
感 謝 録
◆ ボランティア
●マジシャン☆メンバーズ　●くるみの会
●ボランティアかきつばた　●ビハーラかなざわ
●末日聖徒イエスキリスト教会
●PL有志（ひまわりの会）　●笑いヨガ石川
●わくなみこども園
●金沢第一消防団内川分団
●オカリナフレンズ・ブルーマウンテン
●ひだまりグループ　　　　●ひなげしの会
●和太鼓大地　　　　　　　●新畑ミュージック企画
●子供はしご登り　　　　　●金沢学院大学 吹奏楽部
●ししまい　　　　　　　　●天山会
●「有明紋」友の会
●いしかわ・金沢風と緑の楽都音楽祭実行委員会

●明治安田生命保険相互会社　香林坊営業部
●明治安田生命保険相互会社　金沢東営業部
●石川県製麩工業組合
●佐野　孝幸　　　●松田　忠秋　　　●酒栄　幸子
●塩村美根子　　　●西村　コト
●その他匿名１名

●岡崎ひろ子　　　●酒井　善章　　　●清水　良子
●西浜　正子　　　●久村　雅子　　　●上山由美子
●中谷　壮一　　　●下野芙美子　　　●岡　　加代
●中野　吉隆　　　●荒木　　寛　　　●高窪千寿子
●村尾　和子

●JA石川県女性組織協議会
●菊川社会福祉協議会
●北國新聞厚生文化事業団
●横山　　暢　　　●新林　孝道　　　●九里　洋子
●越田　正子　　　●塩村美根子
●その他匿名15名

12月～2月

◎ 実習・体験
教育職員免許法の特例に基づく介護等体験（万陽１名）
金城大学 ソーシャルワーク実習Ⅱ（第二・三陽２名）
金城大学 保育実習（みずき１名）
金城短期大学 保育実習（みずき１名）
金沢大学保健学類 地域看護活動基礎実習（プラザ23名）
介護支援専門員実務研修（プラザ１名）

◎ 施設開放 ＜本園研修室等＞
花里町会
三口新町東町会
三口新町東婦人会
三口新町南町会
第５ブロック園長会
第５ブロック保育士会
NPO法人 子育て支援はぐはぐそのままでいいよ

◎お詫びと訂正
陽風園だより No.92 におきまして、文字の間違いがございました。
お詫びして訂正いたします。訂正箇所は以下の通りです。

陽風園だより No.92 P8 実習・体験
×金沢星陵大学 → ○金沢星稜大学

◎ 施設見学
金沢福祉専門学校 入学における施設見学（本園11名）

◎ 社会貢献活動
内川スクールサポート隊（第三・ハビリ）
崎浦クリーン作戦（本園）

ご厚意ありがとうございました。

（順不同・敬称略）
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◆ 寄付物品の部

◆ 寄付金の部
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ネット販売始めました

　日頃から、あけぼの作業所にご協力いただきまして、まことにありがとうございます。
　さて、４月１日からあけぼの作業所の自社製品がインターネットでご購入いただける、

オンラインショップがオープンいたしました。
　なかなか時間の都合で買いに行けないという方、県外の方など、少しでも多くの方に食べていた
だく機会が増えると嬉しいです！！ 詳しくは、下記のURLまでアクセス願います。
　今後とも、皆様どうぞよろしくお願いいたします☆

オンラインショップはこちら↓

https://akebono-shop.yofuen.com/　　 
または、あけぼの作業所のホームページからもアクセスできます!(^^)!

たとえば

こんな

ときに…

来週、我が家で

ホームパーティーするげんけど、

おやつ何がいいかなー？

あっ！ あけぼののクッキー

美味しそう♥

QRコードを読み込んで

いただければ、

ケータイからでも

と

注文できる！！

クッキーだけに（笑）

サクサク
ッ

おいしくて豊富なラインナップ★

ご購入までの流れ

このまま下へ

スクロール

▼
▼
▼

欲しい品物を

クリック

数量を選択して

「カートに入れる」を

クリックしたら…

ご注文完了です
ありがとうございます

ご入金確認後
発送致します。

数量・金額を

確認！！ OKなら

レジに進んでね

あけぼのの
新着情報が

メルマガで届くよ！　
次回からの注文も

ラクラク♪

登録が
めんどうだわ　

と思ったら
こっちをクリック

でもOK

この内容でOKなら
「注文する」を

クリック！

START!

FINISH

❶

❷

❸

❹

❺

❻

❼
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　3月7日に地域から15名の皆様に参加していただき、
金沢駅東口前にあります金沢福祉用具情報プラザにて、
コミュニケーション機器を中心に館内見学と高齢者疑似
体験をしていただきました。
　参加した皆様からは、「色々な福祉用具を見られて良
かった。」「介護する側、される側の気持ちが理解でき
た。」など様々なご感想、ご意見をいただきました。
　今年度も開催を予定しておりますので、多くの皆様
に参加していただけるようなテーマに、取り組んでい
きたいと思います。

第2回 陽風園福祉カルチャースクール開催（地域公開講座）

　陽風園ケアワーカーカフェは、陽風園の職員が自由
に集い、テーマごとに意見交換や講義を開催するなど
して、リラックスしながら一緒に学び、交流すること
を目的として実施しています。
　平成30年度は４度に渡って開催し、外部の講師の方
を招いて排泄ケアをテーマに交流したり、パソコン教室

を開講したりするなどして、多くの職員の方にご参加
いただきました。
　参加した職員の方からは、「勉強になった」「次はこん
なテーマで開催して欲しい」など様々な講評をいただ
きました。
　働きやすい職場作りのため、より魅力的なカフェに
できるよう取り組んでいきますので、よろしくお願い
いたします。

陽風園ケアワーカーカフェ

　4月9日、陽風園の春の行事として「陽風観桜会」を
開催しました。午前中は多少寒さを感じることはあり
ましたが、午後からは春の暖かな日差しに包まれ、花見
や喫茶を楽しみながら、春の風情を感じるひとときと
なりました。

陽風観桜会2019開催

　今年度、当法人が所有する車輌53台にドライブレコー
ダーを装備します。利用者様・職員の安全に資するドラ
イブレコーダーの導入は、昨今の痛ましい介護送迎車
輌の事故の報道が増えていることに対応するもので、
利用者様を送迎する「送迎車」と職員のみが使用する
「一般車」とに分けて、「一般車」は前後に、「送迎車」
は前後に加え車内にも設置し、事故発生時等の状況確
認と職員の安全運転意識の向上を図っていきます。

　当法人では、各種社会福祉事業
の適切な推進を図るため、職員の
資質向上に向けた各種資格の取得
に対し経済的・時間的支援を行っ
ています。

ドライブレコーダー導入

資格取得状況

陽風園からのおしらせ
topics

「新人職員を囲む会」　参加者１０名

「チョウ☆きれいカフェ～つなぐ仲間～」
　　　　　　　　　　参加者１８名

「ストップ誤嚥！お魚のかたちのソフト食!?」
　　　　　　　　　　参加者１０名

「陽風園パソコン教室」参加者５名

「新人職員を囲む会」　参加者１０名

「チョウ☆きれいカフェ～つなぐ仲間～」
　　　　　　　　　　参加者１８名

「ストップ誤嚥！お魚のかたちのソフト食!?」
　　　　　　　　　　参加者１０名

「陽風園パソコン教室」参加者５名

参考データ
法人所有車輌台数：54台
四輪駆動車輌台数：54台中49台

H30.６.８

H30.8.30

H30.11.28

H31.３.27

職　員　数
（常勤・非常勤含む） 資 格 名 称 取得者数

平成31年4月1日時点主な資格の取得状況

537名

社会福祉士 53名

精神保健福祉士 22名

介護福祉士 270名

介護支援専門員 89名
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　陽風園は、福祉的支援を必要とする一人ひとりに仁愛の精神をもって尽くすことを普遍の理念
とし、質の高い福祉サービスを安定的に提供する信頼性の高い社会福祉法人として地域福祉に
おけるセーフティネットの一翼を担い、人々が安心して心豊かな生活を営むことができるよう努める。

　当園が培ってきた人材やノウハウの蓄積は、弛まぬ成長と変革
の努力で維持されている。今後も地域の福祉ニーズに対応する
サービスメニューと提供量の拡大を行うために、時代に合わせ
た相談・支援・介護・見守りのノウハウを開発すると共に、そ
の普及に努める。

❶ お年寄りの皆様の施設
【入居関係】

①マイライフメモリーノート作成の実施（向陽苑木曳野）
②療法士（PT・OT）による専門的なリハビリテーションの実施
③利用者リスク（転倒・誤薬・誤嚥）ゼロに向けての対応強化
④入院者減少対策の推進
　・口腔ケアの充実（歯科衛生士との連携強化）
　・水分及びミネラル補給の強化
⑤看取り介護の推進（特別養護老人ホーム）

【居宅関係】
⑥サービス付き高齢者向け住宅の増築工事着手（ドゥ・リアン）
⑦利用者を笑顔で元気にする支援活動
　・元気アップ教室の実施
　　（包括支援センターみつくちしんまち）
　・パワーアップアクティブ活動の実施
　　（木越デイサービスセンター）
　・認知症予防食材を活かした食事作りの実践
　　（木越デイサービスセンター）
　・脳活性化運動（コグニサイズ、シナプソロジー）の充実
　　（木越デイサービスセンター）
⑧子どもたちが福祉に触れる最初の入口作り
　・チアアップチルドレンの実施（陽風園デイサービスセンター）

❷ 救護が必要な方々の施設
①循環型セーフティネット機能の構築

❶ 利用者・職員の安全に資するドライブレコーダーの全車導入
❷ 保護費等計算システムの本格運用開始
❸ 採用種別に特化した人材確保の強化
❹ 利用者記録システムの機能充実
❺ PDCAサイクルによるケアマネジメントの強化
❻ トータルヘルス対策の充実
❼ 改築整備資金積立（三陽ホーム、あけぼの作業所）の継続
❽ 借入金償還資金積立の継続
❾ 福祉専門職員養成の充実

①介護技術研修室の多目的利用化
②福祉専門職資格の取得支援
③陽風園キャリアパス研修の実施
④次世代リーダー養成研修（実践編）の実施
⑤利用者・職員満足向上の実践
⑥キャリア段位制度アセッサーの養成等

❶ 委員会の設置
①ICT委員会
②社会貢献活動推進委員会

❷ プロジェクトチームの設置
①働き方改革検討プロジェクト
②人材確保・育成プログラム検討プロジェクト
③三陽ホーム改築構想検討プロジェクト
④障害者就労支援事業あり方検討プロジェクト
⑤介護ロボット導入検討プロジェクト
⑥調理業務の効率化プロジェクト

❸ ワーキングチームの設置
①介護技術創造ワーキング
②報酬検討ワーキング

②地域生活移行（在宅）支援の充実
③緊急一時入所室の有効活用

❸ 障害のある方々の施設
①インターネット販売の本格実施（あけぼの作業所）
②緊急一時入所機能の有効活用（グループホームもみじ）
③精神障害者支援体制の確立
④アクティビティ向上への取組強化（ハビリポート若葉・若竹）
⑤障害者通所事業所ニーズの調査の実施

❹ 子どもたちの保育・教育施設（みずきこども園）
①「非認知能力」向上プログラムの充実
②異年齢間交流等の推進・ネイチャースクールの充実等
③発達の連続性を尊重した教育・保育の充実
　・入園から就学前までの総合的な支援体制の構築
④教育・保育専任アドバイザーの活用（平成31年度公開保育開催）

❺ 施設全般
①エピソードカンファレンスの実施（全施設）
②ユマニチュード（認知症ケアメソッド）の普及（特養3施設他）
③施設利用情報の発信（全施設）
④先進介護用具等の導入推進（特養3施設他）
⑤エンジョイライフプランの充実（交流行事の実施等）
　・陽風観桜会、サマーナイトフェスティバル2019、
　　陽風初春の集いの開催
⑥リラクゼーション環境の整備〈快適生活空間創出事業〉

【給食関係】
①サイクルメニューの本格実施（給食メニューの統一化）
②栄養ケアマネジメントの充実
③非常食対応訓練の実施〈非常災害時等対策事業〉
④行事食の充実（四季折々の多種多彩なメニューの提供）

【医療関係】
①地域共通基本カルテ（共通カルテ）の導入〈福祉・医療連携事業〉
②感染症対策の推進・強化

❶ 地域連携体制の強化
①民生委員・児童委員との情報共有化の推進
②地域の子どもたちとの防犯マップ・交通安全マップ作りの実施

❷ 災害時応援体制の強化・充実
①災害時相互応援協定に基づく地域防災活動の実践
　・地域合同避難所運営訓練（HUG）の実施

　・地域合同非常食調理会の実施
②園総合災害図上訓練（DIG）の実施

❸ 社会貢献の推進・充実
①福祉総合相談窓口の機能充実、地域見守り活動（内川ス

クールサポート隊）、エコ活動の実施、行方不明高齢者等
捜索活動への協力

②地域巡回防犯活動（『ながらパトロール』）の実施
❹ 地域交流事業の推進・充実

①地域世代間交流行事（昔遊び伝承会）の開催
②陽風園行事（サマーナイトフェスティバル2019、陽風園

フェスタ2019等）の地域開放
③福祉カルチャースクールの充実
④施設機能の地域利用促進

❶ 本園第二期改築整備事業等の計画検討
① 救護施設三陽ホーム改築整備基本構想検討
② 障害者就労継続支援施設改築整備基本構想検討

❷ 施設設備の充実
①第三万陽苑浴室個浴化改修工事〈快適生活空間創出事業〉
②第二万陽苑玄関フロア全面リニューアル工事
　〈快適生活空間創出事業〉
③第二万陽苑居室内リフォーム他改修工事
　〈快適生活空間創出事業〉
④ハビリポート若葉・若竹玄関周り駐車場改修工事
⑤ハビリポート若葉居室等フローリング化工事
　〈高齢化・重度化対策事業〉

⑥サービス付き高齢者向け住宅ドゥ・リアン増築工事着手（再
掲）

⑦先進介護用具の整備（特養3施設他）（再掲）
　・各種センサーの導入
　・超低床ベッド、移動用リフトの導入等
⑧備品の整備（各施設）〈快適生活空間創出事業〉
　・チェスト、テーブル、椅子、食器・電化製品等の計画的購入

❸ 安全・安心のための環境整備
①福祉施設情報統合システム活用による施設内見守り機能の

充実（第三万陽苑）
②施設防犯体制の強化（各施設）
　・所轄警察署監修による不審者侵入対応防犯訓練の実施
　・防犯対策講座の実施
③安心の見える化計画の実践
　（介護記録Web照会サービスの本格運用開始）

平成3１年度 陽風園重点事業
～経営基本計画に基づき、地域福祉の
　　中核施設として、福祉サービスの充実に取り組む～

topics
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理
念

　陽風園は、社会福祉法人たる福祉事業者として、
社会的要請に呼応し多様で質の高い福祉サービ
ス事業を展開することを以って経営の健全化を
図り、安定した事業の永続と発展を期する。

経

　
　営

ビ
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福祉サービスの充実1.1.

　「時代とともに地域とともに」が陽風園のキャッチフレーズであり、
時代の変遷に応じて発せられる地域の声に耳をかたむけ、地域の活
性化、つながりの構築に向けての活動ができるよう良好な関係づく
りに配意する。特に、住み慣れた地域での生活の継続や家族関係の
維持ができるよう、在宅福祉サービスの充実・強化に努める。

社会との絆の構築3.3.

　利用者のプライバシーと尊厳が確保されるよう生活環境を整備
し、安全・安心で快適な環境の構築に努めると共に、効果的自立
支援を遂行しやすい環境づくりに努める。

生活環境の向上2.2.

　資金面からの永続的な経営の安定化を図るために、安定した
収益の確保と計画的支出による適正な収支差額を確保する。
　提供するサービスの高品質化と人材確保を図るために、スタッ
フの育成能力を強化する。

事業基盤の強化4.4.
　他職種または専門分野に特化したチーム構成により、将来を
見据えた諸課題に適切かつ柔軟に対応する。

諸課題への対応5.5.

「陽風園経営基本計画」は陽風園ホームページから閲覧が可能です。
▶ https://www.yofuen.com

　　　　　　　　　　　　　今年度から新たに実施
グレードアップして実施　　前年度から継続して実施
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　陽風園は、福祉的支援を必要とする一人ひとりに仁愛の精神をもって尽くすことを普遍の理念
とし、質の高い福祉サービスを安定的に提供する信頼性の高い社会福祉法人として地域福祉に
おけるセーフティネットの一翼を担い、人々が安心して心豊かな生活を営むことができるよう努める。

　当園が培ってきた人材やノウハウの蓄積は、弛まぬ成長と変革
の努力で維持されている。今後も地域の福祉ニーズに対応する
サービスメニューと提供量の拡大を行うために、時代に合わせ
た相談・支援・介護・見守りのノウハウを開発すると共に、そ
の普及に努める。

❶ お年寄りの皆様の施設
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④入院者減少対策の推進
　・口腔ケアの充実（歯科衛生士との連携強化）
　・水分及びミネラル補給の強化
⑤看取り介護の推進（特別養護老人ホーム）

【居宅関係】
⑥サービス付き高齢者向け住宅の増築工事着手（ドゥ・リアン）
⑦利用者を笑顔で元気にする支援活動
　・元気アップ教室の実施
　　（包括支援センターみつくちしんまち）
　・パワーアップアクティブ活動の実施
　　（木越デイサービスセンター）
　・認知症予防食材を活かした食事作りの実践
　　（木越デイサービスセンター）
　・脳活性化運動（コグニサイズ、シナプソロジー）の充実
　　（木越デイサービスセンター）
⑧子どもたちが福祉に触れる最初の入口作り
　・チアアップチルドレンの実施（陽風園デイサービスセンター）

❷ 救護が必要な方々の施設
①循環型セーフティネット機能の構築

❶ 利用者・職員の安全に資するドライブレコーダーの全車導入
❷ 保護費等計算システムの本格運用開始
❸ 採用種別に特化した人材確保の強化
❹ 利用者記録システムの機能充実
❺ PDCAサイクルによるケアマネジメントの強化
❻ トータルヘルス対策の充実
❼ 改築整備資金積立（三陽ホーム、あけぼの作業所）の継続
❽ 借入金償還資金積立の継続
❾ 福祉専門職員養成の充実

①介護技術研修室の多目的利用化
②福祉専門職資格の取得支援
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④次世代リーダー養成研修（実践編）の実施
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❶ 委員会の設置
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❷ プロジェクトチームの設置
①働き方改革検討プロジェクト
②人材確保・育成プログラム検討プロジェクト
③三陽ホーム改築構想検討プロジェクト
④障害者就労支援事業あり方検討プロジェクト
⑤介護ロボット導入検討プロジェクト
⑥調理業務の効率化プロジェクト

❸ ワーキングチームの設置
①介護技術創造ワーキング
②報酬検討ワーキング

②地域生活移行（在宅）支援の充実
③緊急一時入所室の有効活用

❸ 障害のある方々の施設
①インターネット販売の本格実施（あけぼの作業所）
②緊急一時入所機能の有効活用（グループホームもみじ）
③精神障害者支援体制の確立
④アクティビティ向上への取組強化（ハビリポート若葉・若竹）
⑤障害者通所事業所ニーズの調査の実施

❹ 子どもたちの保育・教育施設（みずきこども園）
①「非認知能力」向上プログラムの充実
②異年齢間交流等の推進・ネイチャースクールの充実等
③発達の連続性を尊重した教育・保育の充実
　・入園から就学前までの総合的な支援体制の構築
④教育・保育専任アドバイザーの活用（平成31年度公開保育開催）

❺ 施設全般
①エピソードカンファレンスの実施（全施設）
②ユマニチュード（認知症ケアメソッド）の普及（特養3施設他）
③施設利用情報の発信（全施設）
④先進介護用具等の導入推進（特養3施設他）
⑤エンジョイライフプランの充実（交流行事の実施等）
　・陽風観桜会、サマーナイトフェスティバル2019、
　　陽風初春の集いの開催
⑥リラクゼーション環境の整備〈快適生活空間創出事業〉

【給食関係】
①サイクルメニューの本格実施（給食メニューの統一化）
②栄養ケアマネジメントの充実
③非常食対応訓練の実施〈非常災害時等対策事業〉
④行事食の充実（四季折々の多種多彩なメニューの提供）

【医療関係】
①地域共通基本カルテ（共通カルテ）の導入〈福祉・医療連携事業〉
②感染症対策の推進・強化

❶ 地域連携体制の強化
①民生委員・児童委員との情報共有化の推進
②地域の子どもたちとの防犯マップ・交通安全マップ作りの実施

❷ 災害時応援体制の強化・充実
①災害時相互応援協定に基づく地域防災活動の実践
　・地域合同避難所運営訓練（HUG）の実施

　・地域合同非常食調理会の実施
②園総合災害図上訓練（DIG）の実施

❸ 社会貢献の推進・充実
①福祉総合相談窓口の機能充実、地域見守り活動（内川ス

クールサポート隊）、エコ活動の実施、行方不明高齢者等
捜索活動への協力

②地域巡回防犯活動（『ながらパトロール』）の実施
❹ 地域交流事業の推進・充実

①地域世代間交流行事（昔遊び伝承会）の開催
②陽風園行事（サマーナイトフェスティバル2019、陽風園

フェスタ2019等）の地域開放
③福祉カルチャースクールの充実
④施設機能の地域利用促進

❶ 本園第二期改築整備事業等の計画検討
① 救護施設三陽ホーム改築整備基本構想検討
② 障害者就労継続支援施設改築整備基本構想検討

❷ 施設設備の充実
①第三万陽苑浴室個浴化改修工事〈快適生活空間創出事業〉
②第二万陽苑玄関フロア全面リニューアル工事
　〈快適生活空間創出事業〉
③第二万陽苑居室内リフォーム他改修工事
　〈快適生活空間創出事業〉
④ハビリポート若葉・若竹玄関周り駐車場改修工事
⑤ハビリポート若葉居室等フローリング化工事
　〈高齢化・重度化対策事業〉

⑥サービス付き高齢者向け住宅ドゥ・リアン増築工事着手（再
掲）

⑦先進介護用具の整備（特養3施設他）（再掲）
　・各種センサーの導入
　・超低床ベッド、移動用リフトの導入等
⑧備品の整備（各施設）〈快適生活空間創出事業〉
　・チェスト、テーブル、椅子、食器・電化製品等の計画的購入

❸ 安全・安心のための環境整備
①福祉施設情報統合システム活用による施設内見守り機能の

充実（第三万陽苑）
②施設防犯体制の強化（各施設）
　・所轄警察署監修による不審者侵入対応防犯訓練の実施
　・防犯対策講座の実施
③安心の見える化計画の実践
　（介護記録Web照会サービスの本格運用開始）

平成3１年度 陽風園重点事業
～経営基本計画に基づき、地域福祉の
　　中核施設として、福祉サービスの充実に取り組む～
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福祉サービスの充実1.1.

　「時代とともに地域とともに」が陽風園のキャッチフレーズであり、
時代の変遷に応じて発せられる地域の声に耳をかたむけ、地域の活
性化、つながりの構築に向けての活動ができるよう良好な関係づく
りに配意する。特に、住み慣れた地域での生活の継続や家族関係の
維持ができるよう、在宅福祉サービスの充実・強化に努める。

社会との絆の構築3.3.

　利用者のプライバシーと尊厳が確保されるよう生活環境を整備
し、安全・安心で快適な環境の構築に努めると共に、効果的自立
支援を遂行しやすい環境づくりに努める。

生活環境の向上2.2.

　資金面からの永続的な経営の安定化を図るために、安定した
収益の確保と計画的支出による適正な収支差額を確保する。
　提供するサービスの高品質化と人材確保を図るために、スタッ
フの育成能力を強化する。

事業基盤の強化4.4.
　他職種または専門分野に特化したチーム構成により、将来を
見据えた諸課題に適切かつ柔軟に対応する。

諸課題への対応5.5.

「陽風園経営基本計画」は陽風園ホームページから閲覧が可能です。
▶ https://www.yofuen.com

　　　　　　　　　　　　　今年度から新たに実施
グレードアップして実施　　前年度から継続して実施
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感 謝 録
◆ ボランティア
●マジシャン☆メンバーズ　●くるみの会
●ボランティアかきつばた　●ビハーラかなざわ
●末日聖徒イエスキリスト教会
●PL有志（ひまわりの会）　●笑いヨガ石川
●わくなみこども園
●金沢第一消防団内川分団
●オカリナフレンズ・ブルーマウンテン
●ひだまりグループ　　　　●ひなげしの会
●和太鼓大地　　　　　　　●新畑ミュージック企画
●子供はしご登り　　　　　●金沢学院大学 吹奏楽部
●ししまい　　　　　　　　●天山会
●「有明紋」友の会
●いしかわ・金沢風と緑の楽都音楽祭実行委員会

●明治安田生命保険相互会社　香林坊営業部
●明治安田生命保険相互会社　金沢東営業部
●石川県製麩工業組合
●佐野　孝幸　　　●松田　忠秋　　　●酒栄　幸子
●塩村美根子　　　●西村　コト
●その他匿名１名

●岡崎ひろ子　　　●酒井　善章　　　●清水　良子
●西浜　正子　　　●久村　雅子　　　●上山由美子
●中谷　壮一　　　●下野芙美子　　　●岡　　加代
●中野　吉隆　　　●荒木　　寛　　　●高窪千寿子
●村尾　和子

●JA石川県女性組織協議会
●菊川社会福祉協議会
●北國新聞厚生文化事業団
●横山　　暢　　　●新林　孝道　　　●九里　洋子
●越田　正子　　　●塩村美根子
●その他匿名15名

12月～2月

◎ 実習・体験
教育職員免許法の特例に基づく介護等体験（万陽１名）
金城大学 ソーシャルワーク実習Ⅱ（第二・三陽２名）
金城大学 保育実習（みずき１名）
金城短期大学 保育実習（みずき１名）
金沢大学保健学類 地域看護活動基礎実習（プラザ23名）
介護支援専門員実務研修（プラザ１名）

◎ 施設開放 ＜本園研修室等＞
花里町会
三口新町東町会
三口新町東婦人会
三口新町南町会
第５ブロック園長会
第５ブロック保育士会
NPO法人 子育て支援はぐはぐそのままでいいよ

◎お詫びと訂正
陽風園だより No.92 におきまして、文字の間違いがございました。
お詫びして訂正いたします。訂正箇所は以下の通りです。

陽風園だより No.92 P8 実習・体験
×金沢星陵大学 → ○金沢星稜大学

◎ 施設見学
金沢福祉専門学校 入学における施設見学（本園11名）

◎ 社会貢献活動
内川スクールサポート隊（第三・ハビリ）
崎浦クリーン作戦（本園）

ご厚意ありがとうございました。

（順不同・敬称略）
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◆ 寄付物品の部

◆ 寄付金の部
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ボランティア
掲示板

■ もくじ
P2　あけぼのショップ
　　　　～ネット販売始めました～
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くるみの会

金沢第一消防団内川分団

マジシャン☆メンバーズ ボランティアかきつばた

オカリナフレンズ・ブルーマウンテン

風と緑の楽都音楽祭2019

ひなげしの会 心に響く souichi Live


